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Circular 01 da SME é ilegal, € imoral e aumenta o

autoritarismo nas escolas
Mordaca para os profissionais e muita enganac¢ao para a populacao

A primeira medida tomada pela SME, neste ano de elei¢cOes, demonstra a pretensdo do governo em tentar
impor as escolas a lei da mordaga para que nada atrapalhe a reelei¢ao do prefeito Eduardo Paes. A circular
nimero 01 de 03 de janeiro, que estabelece “diretrizes para a movimentagdo de professores”, ndo passa de

uma tentativa desesperada em calar as denuncias de nossos
profissionais quanto a politica educacional ministrada por Paes e
Costin. Querem continuar mentindo na midia, produzindo falsos
dados de melhorias na educa¢ao municipal, calando nossas vozes a
partir da tentativa de regulamentagdo da pratica do assédio moral. A
circular prevé a possibilidade de movimentacao de professores em

dois casos:

1. Em caso de excedéncia na escola

2. Em caso de incompatibilidade de engajamento do professor

com as acoes implementadas na Unidade Escolar.

Nos dois casos fica a cargo da dire¢cao uma avaliagdo
politica e absolutamente subjetiva do profissional
que precisa, acima de tudo concordar com toda e
qualquer imposicdo da SME. Se ndo, o que seria esta
tal incompatibilidade de engajamento do professor
(5° intem da circular)? Ou ainda, do que trata
objetivamente a secretdria, quando fala do grau de
comprometimento e participacdo do docente para a
consecug¢do dos objetivos propostos com vista ao

Lotacao é direito
Uma circular, evidentemente, niio tem caréter de lei. E
apenas uma forma de comunicag@o interna que para
ser aplicada tem que estar em consonancia com a
legislacao vigente.
Vamos entdo ver o que de fato temos garantido por lei,
quanto ao direito de lotagdo do servidor:
O Estatuto do servidor publico municipal prevé a
garantia de lotagdo em seu Capitulo VIII, que trata
DO EXERCICIO. O artigo 27 determina:

“O funcionario tera exercicio na unidade administrativa em
que for lotado.
Paragrafo unico. Entende-se por lotagdo o numero de
funcionarios que devam ter exercicio em cada unidade
administrativa.”

Portanto, se o servidor foi lotado em uma unidade
administrativa, ou unidade escolar seja a partir da
escolha de escola apds concurso, seja por concurso de
remocdo, sua vaga ja foi reconhecida e garantida em
uma destas duas situagdes.

cumprimento do Projeto Politico Pedagogico, ao
alcance das metas estabelecidas para o IDEB e
IDERIO e o sucesso escolar (4 ° intem da circular)?
Ailegal, ilegitima e imoral circular, tem a pretensao
de promover a “caca as bruxas” em nossas escolas,
respaldar o assédio moral que j4 ocorre em muitas
unidades para estancar qualquer possibilidade de
questionamentos e movimentos contrarios a Paes
neste ano eleitoral.




Sem respaldo legal, SME manipula artigo do estatuto

Circular nao tem base na lei

A circular 01, em seu 7° item, pretende
burlar o direito a lotacdo, forjando um
embuste na lei.

“A relotacdo dos professores serd feita
pela Geréncia de Recursos Humanos, ex-
oficio , com base no Art.30, caput, da Lei
94/79”, diz o texto.

O problema para este engodo juridico,
é que o artigo 30 do Estatuto trata ape-
nas da remocao entre 6rgaos, ou secre-
tarias e nao entre unidades administra-
tivas ou escolares. Como mostramos aci-
ma, € proibida a remocio do servidor de
sua unidade administrativa, ou unidade
escolar ( Art.29).

O artigo 30 do Estatuto que trata DA RE-
MOCAO, prevé:

Art. 30. Remocgé&o é o deslocamento do funciona-
rio de um para outro orgao e
processar-se-a “ex-officio” ou a pedido do funcio-
nario, atendidos o interesse e a conveniéncia da
Administrac&o.

No paragrafo 1° € determinado quem pode efe-
tuar de fato a remog¢ao entre os 6rgdo ou secreta-
rias € o secretdrio de administracao.

§ 1° A remocgéo respeitara a lotagdo dos orgaos
interessados e sera realizada, nodmbito de cada
um, pelo respectivo dirigente, cabendo ao Secre-

tario Municipal de

Administracio efetua-la de uma para outra Se-

cretaria ou 6rgao diretamentesubordinado ao
Prefeito.

Mais especifico ainda € o paragrafo 2° que esta-
belece que o caso de remo¢ao de membros do
magistério, podera ter regulamentacao propria.
Lembremos que trata-se ainda da remocao de um
orgdo para outro, ja que este paragrafo é parte
do artigo 30

§ 2° A remog&o dos membros do
magistério podera obedecer a
regulamentac&o propria.

Governo totalitario de Paes nao
“precisa” de leis

Nio € a primeira vez que Paes rasga a legislacdo vi-
gente para impor suas vontades. Faz isso todo o tempo.
A ndo utilizacdo dos 25% do orgamento para a educa-
¢do, o desvio de verba ptiblica para a iniciativa privada
ou a obrigatoriedade que impde na aplicagcdo de provas
externas e a quebra da autonomia do professor, sdo ape-
nas demonstracdes do quanto € necessario nos unirmos
para derrubar suas politicas de sucateamento da educa-
¢do e retirada de nossos direitos.

Para este comunicado interno, ilegal que o prefeito,
sua secretdria e seus asseclas dao cardter oficial, é preci-
so ndo s uma briga juridica, mas a luta e a mobiliza¢ao
de nés profissionais das escolas.

SITUACAO ELEITORAL DA
E. M. PASTOR MIRANDA
PINTO CONTINUA
INDEFINIDA

Apesar dos protestos de um grupo de professores
da escola, em reunido na SME, ficou acertado que no
inicio do ano letivo de 2012 haveria uma nova reuniao
para resolver o impasse. Infelizmente a SME descon-
siderou as dentncias de fraude eleitoral levantadas por
responsaveis e professores da escola. A direcdo eleita,
que fraudou o processo eleitoral, com a conivéncia da
Comissao Eleitoral, assumiu o cargo e ja prepara um
pacote de maldades contra os professores oposicionis-
tas. Ja temos em maos um esbog¢o do horério dos pro-
fessores com vdrias situacdes em que os professores
foram prejudicados em suas solicitagdes. Existe a in-
tencao explicita da direcdo que alguns professores nao
continuem mais na escola, e estdo usando a confec¢ao
do horério para perseguir politicamente esses colegas.
Esse grupo de professores oposicionistas esta elabo-
rando uma proposta de horario para apresentar oficial-
mente em reunido de apresentacdo dos professores.

Assembléia de Educadores da
Rede de Escolas Municipais do Rio

Rede Municipal do Rio: 11 de fevereiro, 10h,
na ACM (Rua da Lapa 86 — Centro);




